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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНЫЙ ОРГАН

ПОШЕХОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
152850, Ярославская область, Пошехонский район, г. Пошехонье, пл. Свободы, д. 9
Акт контрольного мероприятия

«Проверка правомерности и эффективности расходования бюджетных средств, соблюдения установленного порядка управления и распоряжения муниципальным имуществом в МБДОУ ДС № 2 «Рябинка»»                                 за период с 01.01.2020 г. по 30.06.2021 г.

08.10.2021 г.                                                                                             г. Пошехонье
Проверка проведена на основании статей 266.1, 268.1 Бюджетного кодекса РФ, Федерального закона от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», Положения о Контрольно-счетном органе Пошехонского муниципального района, утвержденного Решением Собрания Депутатов Пошехонского муниципального района от 07.10.2011 г. № 239, Стандарта внешнего муниципального финансового контроля СФК 01. Общие правила проведения контрольного мероприятия, утвержденного Распоряжением Председателя Контрольно-счетного органа от 02.09.2016 г. № 18, в соответствии с пунктом 2.5 Плана работы Контрольно-счетного органа Пошехонского муниципального района на 2021 год, утвержденного Распоряжением Исполняющего обязанности Председателя Контрольно-счетного органа  Пошехонского муниципального района от 29.12.2020 г. № 38.

Проверка проведена исполняющим обязанности Председателя Контрольно-счетного органа Пошехонского муниципального района Виноградовой Н.В. на основании удостоверения от 23.08.2021 г. № 2.

Срок проведения проверки с 30. августа 2021 г. по 24. сентября 2021 г.

Проверка проведена за период с 01.01.2020 г. по 30.06.2021 г.

Цель проверки: установление законности и результативности использования бюджетных средств, предоставленных из местного бюджета; определение эффективности деятельности учреждения по использованию бюджетных средств; а также контроль за соблюдением установленного порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности,  предотвращение и пресечение коррупционных правонарушений.

Метод и способ проведения проверки: по вопросам программы проверки выборочным способом.

Проверке подлежали финансовые, бухгалтерские, отчетные документы, документы по осуществлению закупок и иные документы, относящиеся к деятельности учреждения, финансово-хозяйственной и иной деятельности объекта контроля по использованию бюджетных средств, направленных на финансовое обеспечение деятельности учреждения.
Дошкольное учреждение создано Постановлением Главы Пошехонского муниципального района от 16.09.2011 г. № 852 «О создании муниципальных бюджетных и казенных учреждений Пошехонского муниципального района» (Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Центр развития ребенка - детский сад № 2 «Рябинка»).

Приказом заведующей от 01.10.2015 г. № 127 переименовано в Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 2 «Рябинка» (далее - детский сад № 2 «Рябинка», детский сад, дошкольное учреждение, учреждение).
Согласно данным регистрационного и налогового учета были установлены следующие сведения:

	Полное наименование

юридического лица
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 2 «Рябинка»

	Сокращенное наименование
	МБДОУ д/с № 2 «Рябинка»

	ИНН
	7624002971

	КПП
	762401001

	ОГРН
	1027601118038

	Адрес место нахождения
	152850, Ярославская область, г. Пошехонье, ул. Пролетарская, д. 1

	Форма собственности (ОКФС)
	14 - муниципальная

	Организационно-правовая форма (ОКОПФ)
	72 - бюджетное учреждение

	Основной вид экономической деятельности (ОКВЭД)
	85.11 - Образование дошкольное

	Дополнительные виды деятельности (ОКВЭД)
	85.41 - Образование дополнительное детей и взрослых,

86.90.9 - Деятельность в области медицины прочая, не включенная в другие группировки

	Телефон
	8 (4852) 2-13-39


Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе российской организации в качестве налогоплательщика налога на добавленную стоимость серии 76 № 000570311.

Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц о юридическом лице, зарегистрированном до 01.07.2002 г. серия 76 № 000573290.

Учреждение действует на основании Устава Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 2 «Рябинка», утвержденного Постановлением Администрации Пошехонского муниципального района от 03.09.2015 г. № 739 (с изменениями, внесенными Постановлением от 05.10.2020 г. № 598).

Согласно Устава учредителем и собственником имущества учреждения является Пошехонский муниципальный район.

Функции и полномочия учредителя, собственника имущества учреждения осуществляет МУ Администрация Пошехонского муниципального района.

Источниками формирования имущества учреждения являются:

· имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления;

· имущество, приобретенное за счет средств бюджета района;

- бюджетные ассигнования в виде субсидий из бюджета района;

- бюджетные инвестиции;

- средства бюджета района на исполнение публичных обязательств перед физическим лицом в денежной форме;

- плата, взимаемая в соответствии с законодательством РФ и настоящим Уставом с родителей (законных представителей) обучающихся;

- средства от приносящей доход деятельности;

- добровольные имущественные взносы и пожертвования;

- иные источники, не запрещенные законодательством РФ.

Учреждение имеет печать с полным наименованием учреждения на русском языке, штампы, бланки со своим наименованием, официальный сайт Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Основной целью деятельности учреждения является образовательная деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
Предметом деятельности Учреждения является обучение и воспитание в интересах человека, семьи, общества и государства, создание благоприятных условий для разностороннего развития личности.

Учреждение реализует дополнительные общеразвивающие программы технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-педагогической направленности.
Учреждение осуществляет следующие виды деятельности, относящиеся к основной:

- реализация образовательных программ дошкольного образования;

- присмотр и уход за детьми;

- реализация адаптированных образовательных программ дошкольного образования;

- реализация дополнительных общеразвивающих программ;

- осуществление индивидуально ориентированной педагогической, психологической, социальной помощи обучающимся;

- коррекция нарушений в развитии речи обучающихся;

- оказание методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи родителям (законным представителям) обучающихся, обеспечивающим получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования;

- осуществление медицинской деятельности в соответствии с лицензией на осуществление медицинской деятельности; организация охраны здоровья обучающихся (за исключением оказания первичной медико-санитарной помощи, прохождения периодических медицинских осмотров и диспансеризации);

- создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания работников Учреждения;

· организация разнообразной массовой работы с обучающимися и родителями (законными представителями) обучающихся для отдыха и досуга, в том числе клубных, секционных и других занятий, экспедиций, соревнований, экскурсий;

· проведение фестивалей, выставок, смотров, конкурсов, конференций и иных мероприятий образовательного и просветительского характера;

- организация научной, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности;

- проведение мероприятий по межрегиональному и международному сотрудничеству в сфере образования.

В соответствии с данными видами деятельности Управление образования формирует и утверждает муниципальное задание для учреждения.

Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в настоящем Уставе, в том числе осуществление за счет средств физических и (или) юридических лиц образовательной деятельности, не предусмотренной муниципальным заданием; проведение спортивно-оздоровительных мероприятий; реализация творческих работ, выполненных работниками учреждения.
МБДОУ д/с № 2 «Рябинка» действует на основании Лицензии от                   28.10.2015 г. № 335/15 (серия 76Л02 № 0000587), выданной Департаментом образования Ярославской области на осуществление образовательной деятельности по дошкольному образованию и дополнительному образованию детей и взрослых.

Департаментом здравоохранения и фармации Ярославской области учреждению предоставлена Лицензия ЛО-76-01-001725 (серия ЛО 0001739) на осуществление медицинской деятельности (при оказании первичной, доврачебной медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях: по сестринскому делу в педиатрии).
В проверяемом периоде ответственной за финансово-хозяйственную деятельность учреждения являлась заведующая МБДОУ д/с № 2 «Рябинка» Травникова Е.В. (Приказ от 04.03.2019 г. № 21 «О назначении на должность»).

Полномочия по ведению всех финансовых операций (проведение расчетов через лицевой счет учреждения), ведению бухгалтерского учета, исполнению плана финансово-хозяйственной деятельности в целях выполнения муниципального задания и учету средств, полученных предпринимательской деятельности и других источников, в том числе имущества учреждения, его финансовых обязательств и их движения, а также хозяйственных операций, осуществляемых учреждением в процессе организации всех видов деятельности, предусмотренных Уставом учреждения, осуществлялись Муниципальным казенным учреждением Централизованная бухгалтерия системы образования Пошехонского муниципального района на основании договоров на расчетное обслуживание и ведение бухгалтерского учета от 03.05.2018 г. и от 13.02.2021 г.

Бухгалтерские, расчетно-платежные и платежные денежные документы, связанные с использованием денежных средств подписывались руководителем и главным бухгалтером Муниципального казенного учреждения  Централизованная бухгалтерия системы образования Пошехонского муниципального района.

2. Проверка правильности и обоснованности осуществления финансового обеспечения выполнения муниципального задания, правомерности и эффективности расходования бюджетных средств
В соответствии с пунктом 3 статьи 69.2 Бюджетного кодекса РФ и п. 1.10. Устава муниципальное задание на оказание муниципальных услуг детскому саду № 2 «Рябинска» сформировано в соответствии с Порядком формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Пошехонского муниципального района и финансового обеспечения выполнения муниципального задания», утвержденного Постановлением Администрации от  31.10.2015 г. № 891 и утверждено учредителем:

- Приказом МКУ Управления образования от 09.01.2020 г. № 14 утверждено муниципальное задание № 14 на оказание муниципальных услуг детским садром № 2 «Рябинка» на 2020-2022 годы,

- Приказом МКУ Управления образования от 11.01.2021 г. № 13 утверждено муниципальное задание № 13 на оказание муниципальных услуг детским садом № 2 «Рябинка» на 2021-2023 годы.

Муниципальное задание учреждению сформировано на три года, что соответствует решению о бюджете и содержит показатели, характеризующие качество и объем (содержание) оказываемых муниципальных услуг, порядок контроля за исполнением муниципального задания, в том числе условия и порядок его досрочного прекращения, требования к отчетности об исполнении муниципального задания и другие показатели, что соответствует п. 1 статьи 69.2 Бюджетного кодекса.
В нарушение п. 8 Порядка, утвержденного Постановлением Администрации от 31.10.2015 г. № 891 муниципальное задание на 2020 -                   2022 годы не опубликовано на официальном сайте учредителя и на официальном сайте муниципального учреждения.
Согласно Порядка, утвержденного Постановлением Администрации от  31.10.2015 г. № 891, Отчеты о выполнении муниципального задания за отчетный период предоставлялись учреждением в сроки, установленные муниципальным заданием (не позднее 1 мая, 1 августа, 1 ноября, 1 февраля).

В проверяемом периоде деятельность дошкольного учреждения была направлена на оказание муниципальной услуги «Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования».
В проверяемом периоде финансовое обеспечение муниципального задания осуществлялось за счет средств бюджета Пошехонского муниципального района в виде субсидии на выполнение муниципального задания.

Предоставление субсидии на финансовое обеспечение муниципального задания муниципальному бюджетному учреждению осуществлялось на основании соглашений.
Согласно соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении МБДОУ д/с № 2 «Рябинка» в 2020 году от 09.01.2020 г. № 14 (в редакции дополнительного соглашения от 30.12.2020 г. № 2) планируемый объем субсидии составлял в общей сумме 9 451 781,00 руб., в том числе:

· субсидия на организацию образовательного процесса (реализация образовательных программ дошкольного образования в дошкольных учреждениях) в дошкольных образовательных организациях в сумме                              5 860 710,00 руб.,

· субсидия на организацию присмотра и ухода в дошкольных образовательных организациях в сумме 1 576 600,00 руб.,

· субсидия на содержание имущества в сумме 2 014 471,00 руб.

Согласно соглашения от 11.01.2021 г. № 13 о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении МБДОУ д/с  № 2 «Рябинка» в 2021 г. (в редакции соглашения от 26.05.2021 г.) плановый объем средств субсидии на 2021 год составлял в общей сумме 10 310 211,00 руб., в том числе по срокам графика перечисления субсидии на 30.06.2021 г. в общей сумме 5 642 511,00 руб.

Бюджетная информация о исполнении обязательств по фактическому перечислению субсидии на выполнение муниципального задания детскому саду в проверяемом периоде представлена в таблице 1.

                                                                                                                      Таблица 1      
	Наименование источников
	2020 г.
	2021 г.

	
	План
	Факт
	Испол-нение
	Соглашение на 2021 г.
	График перечисления по сроку 30.06.2021г.
	Фактически профинан-сировано
	Испол-нение

	Субсидия на организацию образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях
	5 860 710,00
	5 860 710,00
	100
	5 848 878,00
	3 411 843,00
	3 411 843,00
	58,3

	Субсидия на организацию присмотра и ухода в дошкольных образовательных организациях
	1 576 600,00
	1 576 600,00
	100
	-
	-
	-
	-

	Субсидия на содержание имущества
	2 014 471,00
	2 014 471,00
	100
	-
	-
	-
	-

	Субсидия на обеспечение деятельности подведомственных учреждений дошкольного образования
	-
	-
	-
	4 461 333,00
	2 230 668,00
	2 230 668,00
	50

	Итого:
	9 451 781,00
	9 451 781,00
	100
	10 310 211,00
	5 642 511,00
	5 642 511,00
	54,7


Финансирование субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг в проверяемом периоде осуществлялось в соответствии с графиком финансирования и составило в 2020 г. 100 % к плану, в 1-м полугодии 2021 г. 54,7 % от плана на 2021 год.
Согласно отчета о исполнении учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности (ф. 0503737), сформированного по состоянию на 01 января 2021 г., Учреждению в 2021 году запланировано субсидий на выполнение муниципального задания в сумме 9 451 781,00 руб.,  профинансировано в сумме 9 451 781,00 руб., то есть плановые назначения исполнены в полном объеме. Переходящий остаток неиспользованных денежных средств  субсидий на выполнение муниципального задания на 01.01.2020 г. составлял в сумме 343 131,20 руб. и на 01.01.2021 г. составил в сумме 457 149,61 руб.
Согласно выписки казначейства об остатках, на лицевом счете детского сада, не использованные в конце 2020 года остатки субсидий перенесены на финансирование следующего 2021 года в полном объеме.

Расходы по предоставленным субсидиям на выполнение муниципального задания  согласно  годового  отчета за 2020 год ф. 0503737 составляют в сумме 9 337 762,59 руб. при утвержденном плане в сумме 9 794 912,20 руб..
В проверяемом периоде плановый объем расходов, осуществляемых учреждением, определялся планом финансово-хозяйственной деятельности учреждения, который формировался по кассовому методу.

План финансово-хозяйственной деятельности в детском саду составлялся и утверждался в сроки, предусмотренные Требованиями к составлению и утверждению плана финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения, утвержденными Приказом Минфина России от 31.08.2018 N 186н.
Информация о расходах, осуществленных учреждением за счет субсидии на выполнение муниципального задания за 2020 год и 1-е полугодие 2021 г. представлена в таблице 2:

                                                                                                                        Таблица 2                                                  
	Наименование
	2020 г.
	1-е полугодие 2021 г.

	
	План
	Факт
	Отклонение 

+,-
	План
	Факт
	Отклонение,+,-

	Расходы на оплату труда  в учреждении
	5 750 459,00
	5 732 479,58
	-17 979,42
	5 723 335,00
	2 957 144,79
	-2 766 190,21

	Иные выплаты персоналу
	3 000,00
	-
	-3 000,00
	493,00
	493,00
	-

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты
	1 733 619,00
	1 701 805,29
	-31 813,71
	1 762 374,00
	869 072,50
	-893 301,50

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	2 294 801,10
	1 891 425,62
	-403 375,48
	3 267 628,61
	1 265 145,11
	-2 002 483,50

	Исполнение судебных актов
	1 548,10
	1 548,10
	-
	-
	-
	-

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	11 082,00
	10 504,00
	-578,00
	13 530,00
	6 765,00
	-6 765,00

	Уплата иных платежей
	403,00
	-
	-403,00
	-
	-
	-

	Итого расходов:
	9 794 912,20
	9 337 762,59
	-457 149,61
	10 767 360,61
	5 098 620,40
	-5 668 740,21


Согласно данным «Отчета об исполнении учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности» (ф. 0503737) по бюджетным средствам, исполнение плановых назначений по расходам за счет субсидии на выполнение муниципального задания составило: на 01.01.2021 г. - 95,3 %.
Основной объем предоставленной субсидии на выполнение муниципального задания в проверяемом периоде направлялся:
- на оплату труда сотрудников – в 2020 г. в сумме 5 732 479,58  руб., в            1-м полугодии 2021 г. в сумме 2 957 144,79 руб.
- на взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работников учреждений – в 2020 г. направлено 1 701 805,29 руб., в 1-м полугодии 2021 г. в сумме 869 072,50 руб.
Расходы на закупку товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд составили в 2020 г. в сумме                             1 891 425,62 руб. (20,3 % от общей суммы расходов за счет субсидии на выполнение муниципального задания), в 1-м полугодии 2021 г. в сумме                         1 265 145,11 руб. (24,8 % от общей суммы расходов за счет субсидии на выполнение муниципального задания).

Так же в 2020 г. из средств субсидии на выполнение муниципального задания было направлено на уплату налогов, сборов и иных платежей в сумме 10 504,00 руб., на исполнение судебных актов 1 548,10 руб.
Согласно отчета о выполнении муниципального задания за 2020 год № 14 от 27.01.2021 г. показатели объема муниципальной услуги, оказанной детским садом за 2020 год представлены в таблице 3:

                                                                                                                        Таблица 3 
	Содержание муниципальной услуги
	Показатели объема муниципальной услуги
	Доля обучающихся, освоивших основную общеобразовательную программу дошкольного образования, %

	
	ед. измерения
	План
	Факт
	

	Возраст обучающегося от 3 до 8 лет
	человек
	71
	70
	100

	Возраст обучающегося от 1 года до 3 лет
	человек
	3
	2
	100


Проверкой установлено, что реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования в 2020 г. детским садом осуществлена в полном объеме. В 2020 г. данная услуга оказана 70 обучающимся в возрасте от 3 до 8 лет  и 2 обучающимся  в возрасте от 1 года до 3 лет.

В 2020 г. реализация дополнительных общеобразовательных программ осуществлена для 15 обучающихся, что соответствует плановому показателю. 

Таким образом, доля обучающихся, освоивших основную общеобразовательную программу дошкольного образования составила 100 %, при этом доля родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги составила 70 %.
В соответствии с Порядком формирования муниципального задания годовой отчет о выполнении муниципального задания за 2020 год составлен  заведующей детским садом своевременно. Форма представленного отчета соответствует форме, утвержденной в Порядке о формировании муниципального задания.
Показатели характеризующие качество и объем предоставленной услуги  не имеют расхождений от запланированных значений (с учетом допустимых отклонений, предусмотренных Порядком).
  Таким образом, расходование бюджетных средств детским садом осуществлялось обоснованно. Эффективность расходования бюджетных средств подтверждена показателями результативности, исполненными в соответствии с планом.
Кроме того, доходами дошкольного учреждения, в проверяемом периоде являлись субсидия на иные цели и собственные доходы учреждения.

Информация о доходах бюджетного учреждения за проверяемый период представлена в таблице 4.

                                                                                                                       Таблица 4   
	Наименование
	2020 г.
	1-е полугодие 2021 г.

	
	План
	Факт
	Исполнение,%
	План на год
	Факт на 01.07.2021 г.
	Исполнено, % (расчетно)

	Субсидия на иные цели
	302 088,88
	302 088,88
	100
	578 879,00
	108 672,76
	18,8

	Собственные доходы учреждения
	940 381,00
	662 058,43
	70,4
	905 165,93
	387 727,14
	42,8

	Итого доходов:
	1 242 469,88
	964 147,31
	77,6
	1 484 044,93
	496 399,90
	33,4


Субсидия на иные цели предоставлялись детскому саду в соответствии статье 78.1. Бюджетного кодекса РФ и на основании заключенных соглашений.

Соглашение о предоставлении субсидии на иные цели МБДОУ д/с № 2 «Рябинка» в 2020 году от 09.01.2020 г. № 36 (в редакции дополнительного соглашения от 30.12.2020 г. № 7) с объемом бюджетных средств в  общей сумме 302 088,88 руб., заключено в рамках реализации ВЦП «Развитие образования Пошехонского муниципального района», в том числе:

· компенсация расходов за присмотр и уход в сумме 151 844,88 руб.,

· реализация мероприятий МП в сумме 3 000,00 руб.,
· подготовка к зиме бюджетных учреждений - 147 244,00 руб..

     Фактически бюджетные средства были профинансированы в соответствии с условиями заключенного соглашения, то есть в общей сумме 302 088,88 руб., исполнение по доходам составило 100 %.  

По соглашению от 11.01.2021 г. № 32 (в редакции дополнительного соглашения от 15.06.2021 г. № 2) о предоставлении из бюджета района МБДОУ д/с № 2 «Рябинка» субсидии в соответствии с п. 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса РФ планировалась субсидии на иные цели в общей сумме                                  578 879,00 рублей в рамках реализации ВЦП «Развитие образования Пошехонского муниципального района», в том числе:

· субсидия на выплату компенсации расходов за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность в сумме                    348 671,00 руб.,

-субсидия на реализацию мероприятий в рамках ВЦП «Развитие образования ПМР» в сумме 3 000,00 руб.,

-субсидия на проведение мероприятий в рамках МЦП «Развитие материально-технической базы образовательных учреждений ПМР» в сумме 227 208,00 руб.

Фактически за период с 01.01.2021 г. по 30.06.2021 г. профинансировано в рамках соглашения бюджетных средств в общей сумме 108 672,76 руб. (исполнение по доходам за счет субсидии на иные цели составило 18,8 %).    

Сводная информация о расходах бюджетных средств за счет средств  субсидии на иные цели за 2020 г. и 1-е полугодие 2021 года представлена в таблице 5.

                                                                                                                        Таблица 5 
	Наименование
	2020 г.
	1-е полугодие 2021 г.

	
	План
	Факт
	Отклонение+,-
	План
	Факт
	Отклонение+,-

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения  муниципальных нужд
	152 493,07
	152 493,07
	-
	235 361,00
	1 604,72
	-233 756,28

	Пособия, компенсации и иные социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных обязательств
	149 595,81
	149 348,73
	-247,08
	343 518,00
	106 980,81
	-236 537,19

	Итого расходов:
	302 088,88
	301 841,80
	-247,08
	578 879,00
	108 585,53
	-470 293,47


       Проверкой установлено, что в проверяемом периоде расходование средств субсидии на иные цели осуществлялось по целевому назначению, в соответствии с условиями заключенных соглашений.  

Согласно п. 1.17 Устава детского сада, утвержденного Постановлением Администрации Пошехонского МР от 03.09.2015 г. № 739, источником формирования имущества учреждения является плата, взимаемая в соответствии с законодательством РФ и настоящим Уставом с родителей (законных представителей) обучающихся.

Доходы учреждения за счет платы, взимаемой с родителей (законных представителей) обучающихся в 2020 г. составили в сумме 662 058,43 руб. при утвержденном плане в сумме 940 381,00 руб., в 1-м полугодии 2021 г. составили в сумме 387 727,14 руб. при утвержденном плане на 2021 г. в сумме                             905 165,93 руб.

В проверяемом периоде средства родительской платы были направлены на закупку товаров (продукты питания) для детского сада.

Информация о расходах, осуществленных детским садом за счет собственных доходов (родительская плата) в проверяемом периоде представлена в таблице 6:

                                                                                                              Таблица 6
	Наименование
	2020 г.
	1-е полугодие 2021 г.

	
	План
	Факт
	Отклонение+,-
	План
	Факт
	Отклонение+,-

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	984 307,11
	675 173,56
	-309 133,55
	935 976,91
	360 184,46
	-575 792,45

	Итого расходов:
	984307,11
	675 173,56
	-309 133,55
	935 976,91
	360 184,46
	-575 792,45


Фактические расходы, осуществленные детским садом за счет средств  платы, взимаемой с родителей (законных представителей) обучающихся в                  2020 г. составили в сумме 675 173,56 руб. (с учетом неиспользованных остатков на начало года), в период с 01.01.2021 г. по 30.06.2021 г. в сумме 360 184,46 руб.  

Проверкой установлено, что в проверяемом периоде в разрезе предметных статей бюджетной классификации перерасхода кассового исполнения от плановых назначений не допущено.
  Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществлялось обоснованно, правомерность и эффективность расходования бюджетных средств документально подтверждается.
2.1. Проверка расходов на оплату труда работников учреждения.

Расходы бюджетных средств на оплату труда работникам детского сада в 2020 г. составили 61,4 % от общей суммы расходов учреждения, осуществленных за счет субсидии на выполнение муниципального задания             (в 1-м полугодии 2021 г. - 58 %).

В учреждении расчеты по оплате труда осуществлялись с работниками учреждения на основании Положения о системе оплаты труда работников МБДОУ детского сада № 2 «Рябинка», утвержденного Приказом заведующей  от 20.02.2020 г. № 26 с учетом мнения представительного органа работников (первичной профсоюзной организации), что соответствует статье 135 Трудового кодекса РФ.

Положением об оплате труда установлены применяемые в организации системы оплаты труда, доплаты и надбавки компенсационного и стимулирующего характера, порядок и условия почасовой оплаты труда.
Для проверки начисления оплаты труда и отпускных работникам  Учреждения за проверяемый период были предоставлены: штатные расписания, тарификационные списки, расчетно-платежные ведомости, табели учета рабочего времени, реестры на зачисление денежных средств на счета работников, Приказы заведующей.
В учреждении действуют нормативные акты, регулирующие порядок начисления оплаты труда:

· Положение об отпусках работников, утвержденное Приказом заведующей от 27.04.2017 г. № 34.

- Положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда по показателям эффективности деятельности работникам МБДОУ детского сада  № 2 «Рябинка», утвержденное Приказом заведующей от 25.02.2016 г. № 18,
        Формирование тарификационных списков детского сада осуществлялось в соответствии с действующим законодательством. 
Проверкой установлено, что согласно Тарификационного списка на 01.09.2020 г. старшей медсестре установлена тарифная ставка в сумме                           8 704,00 руб. в месяц. При этом согласно Положения о системе оплаты труда работников МБДОУ ДС № 2 «Рябинка» должностной оклад для старшей медицинской сестры 1 квалификационной категории и стажем работы от 15 лет и более (которому соответствует работник) утвержден в сумме 8 761,00 руб. в месяц. То есть в тарификационном списке должностной оклад старшей медсестры детского сада занижен на 57,00 руб. в месяц.

Согласно тарификационному списку учреждения на 01.09.2020 г. месячный оклад старшей медсестры утвержден в сумме 7 598,59 руб.                      (при отработанной норме рабочего времени в месяц), по которому осуществлялся расчет заработной платы. 

С учетом тарифной ставки, утвержденной Положением о системе оплаты труда работников и с учетом доплат и компенсационных выплат месячный оклад старшей медсестры должен составлять 7 648,35 руб. (при отработанной норме рабочего времени в месяц). То есть месячный оклад старшей медсестры в тарификационном списке уменьшен на 49,76 руб. в месяц.

Так же установлены расхождения в сумме установленного должностного оклада у педагога-психолога детского сада в сторону уменьшения  от должностного оклада, предусмотренного Положением на общую сумму                    7,80 руб. в месяц. 

Таким образом, допущена частичная невыплата зарплаты за период с сентября 2020 г. по сентябрь 2021 г. работникам детского сада: старшей медсестре не менее 562,79 руб. (с учетом вычета НДФЛ) (49,76 руб. - НДФЛ 13%) х 13 мес.), педагогу-психологу не менее 88,22 руб. (с учетом вычета НДФЛ) (7,80 руб. - НДФЛ 13%) х 13 мес.).

Обобщенная информация о расхождениях по должностным окладам старшей медсестры и педагога-психолога, установленным работникам при составлении тарификационных списков с должностными окладами, предусмотренными старшей медсестре и педагогу-психологу действующим Положением представлена в таблице 7:

                                                                                                                      Таблица 7   
	Наименование
	Старшая медсестра
	Педагог-психолог

	
	Тариф. список
	Положение о системе оплаты труда
	Отклонения (+,-)

гр. 2 - гр. 3
	Тариф. список
	Положение о системе оплаты труда
	Отклонения (+,-)

гр. 5 - гр. 6

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Тарифная ставка
	8 704,00
	8 761,00
	-57,00
	13 841,00
	13 871,00
	-30

	Должностной оклад
	3 916,80
	3 942,45
	-25,65
	3 460,25
	3 467,75
	-7,5

	Доплаты
	3 133,44
	3 153,96
	-20,52
	-
	-
	-

	Стимулирующие выплаты
	548,35
	551,94
	-3,59
	138,41
	138,71
	-0,30

	Месячный оклад всего:
	4 598,59
	7 648,35
	-49,76
	3 598,66
	3 606,46
	-7,80


Кроме того, согласно ст. 236 Трудового кодекса РФ при допущении ошибки при начислении заработной платы работодатель обязан выплатить компенсацию за просроченную выплату, начиная со дня, следующего за установленной датой выдачи зарплаты, до дня выдачи включительно.

То есть работникам необходимо произвести выплату задолженности по не выплаченной заработной плате (с учетом фактического рабочего времени и действующей системы оплаты труда, включающей стимулирующие выплаты) и компенсации за просроченную выплату в соответствии статье 236 Трудового кодекса РФ.

При выборочной проверке оборотов в Журнале операций № 6 расчетов по оплате труда ф. 0504071 учреждения нарушений не установлено.

Способ выплаты заработной платы работникам учреждения - перечисление  заработной платы в кредитную организацию на банковские карты работников, что соответствует статье 136 Трудового кодекса РФ.
В соответствии с п. 4.2. Правил внутреннего трудового распорядка, утвержденным Приказом от 03.04.2015 г. № 40 заработная плата работникам учреждения переводится в кредитную организацию 15 и 30 числа каждого месяца.
Проверка достоверности перечисления начисленной заработной платы на банковские карты работников проведена на основании расчетно-платежных ведомостей учреждения, выписок с лицевого счета учреждения, платежных поручений с отметкой Отдела казначейского исполнения бюджета Управления финансов Администрации Пошехонского МР и реестрам денежных средств с результатами зачислений. Расхождений в суммах заработной платы, начисленной к выплате с суммами денежных средств, перечисленных на банковские карты работников выборочной проверкой не установлено.
2.2. Проверка расходов на закупку товаров, работ, услуг.

Проверка проводилась по документам, представленным Учреждением, а также на основании информации, размещенной на официальном сайте РФ в сети Интернет www.zakupki.gov.ru.
Закупка товаров, работ, услуг учреждением осуществлялась на основании Положения о контрактной службе МБДОУ детский сад № 2 «Рябинка», утвержденного Приказом заведующей от 09.01.2020 г. № 7, что соответствует Федеральному закону от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" (далее - Закон № 44-ФЗ).

Контрактная служба создана без образования отдельного структурного подразделения.

Положение о контрактной службе МБДОУ детский сад № 2 «Рябинка» разработано в соответствии статье 38 Закона № 44-ФЗ.
Согласно ч. 4 статьи 17 Закона № 44-ФЗ, планы закупок
формировались заказчиками на срок, соответствующий сроку действия
решения о бюджете (на очередной финансовый год и
плановый период).
В соответствии с п. 1 статьи 94 закона № 44-ФЗ в ходе выборочной проверки установлено, что экспертиза поставленных товаров, результатов выполненных работ, оказанных услуг и приемка товаров, работ, услуг, закупленных в детском саде № 2 «Рябинка» проводилась заведующей. 

Акты приемки-передачи товаров (работ, услуг), товарные накладные также подписаны заведующей.

Проверкой установлено, что поставленные товары, выполненные работы, оказанные услуги соответствуют условиям договоров (контрактов).

Все расчеты с поставщиками и подрядчиками осуществлялись на основании договоров и контрактов.
В соответствии с п. 13 статьи 34 Закона № 44-ФЗ установлено, что в  контракты (договоры), заключенные детским садом включается обязательное условие о порядке и сроках оплаты товара, работы или услуги, о порядке и сроках осуществления заказчиком приемки поставленного товара, выполненной работы (ее результатов) или оказанной услуги в части соответствия их количества, комплектности, объема требованиям, установленным контрактом, а также о порядке и сроках оформления результатов приемки товаров, работ, услуг и другие обязательные условия.

В соответствии с п. 13 статьи 34 Закона № 44-ФЗ в контракты (договоры), заключенные детским садом включалось обязательное условие об ответственности заказчика и поставщика (подрядчика, исполнителя) за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных контрактом.
Проверкой установлено, что оплата товара по контракту № 01-01/2021 от 30.12.2020 г. ПО Пошехоньехлеб на поставку хлебобулочной продукции осуществлялась на основании выставленных товарных накладных (в том числе от 09.01.2020 г. № 361 на сумму 275,40 руб., 13.01.2020 г. № 674 - 367,20 руб., 14.01.2020 г. № 737 - 344,30 руб. и т. д.).   Счета-фактуры ПО Пошехоньехлеб для проверки не представлены. 

При этом оформление и предоставление счетов-фактур предусмотрено               п. 2.8. и п. 5.1.3. контракта от 30.12.2020 г. № 01-01/2021. 

Таким образом в нарушение п. 1 статьи 94 Закона № 44-ФЗ оплата товаров, поставленных по контракту от 30.12.2020 г. № 01-01/2021 осуществлялась с нарушением условий данного контракта (на основании товарной накладной без счет-фактуры). 
3. Проверка соблюдения установленного порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности.
Согласно п. 1.7. Устава источниками формирования имущества учреждения являются имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления, имущество, приобретенное за счет средств бюджета Пошехонского муниципального района, плата, взимаемая в соответствии с законодательством РФ и настоящим Уставом с родителей (законных представителей) обучающихся и другие источники.

Проверкой установлено, что по состоянию на 01.01.2021 г. на балансе учреждения числились основные средства общей балансовой стоимостью                                      11 629 004,76 руб., в том числе начисленная амортизация используемых объектов основных средств составила 11 601 604,31 руб.

В оперативном управлении детского сада находится здание детского сада, 2-этажное, общей площадью 564,7 кв.м, земельный участок для ведения производственной деятельности общей площадью 2 250 кв.м, находящиеся в оперативном управлении детского сада в соответствии с Положением о порядке управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности Пошехонского МР, утвержденным решением Собрания Депутатов от 21.04.2011 г. № 220. 

В соответствии части 1 статьи 131 Гражданского кодекса РФ права собственности на объекты подтверждены государственной регистрацией в едином государственном реестре, осуществленной Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ярославской области, в том числе: право собственности на здание детского сада подтверждено Свидетельством о государственной регистрации права от 09.12.2010 г. серия 76-АБ 223012, право собственности на земельный участок подтверждены Свидетельством о государственной регистрации права от 09.12.2010 г. серия 76-АБ 223013. 
Расходы на содержание муниципального имущества в детском саду осуществлялись в соответствии с экономическими возможностями плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения. 

В период проверки и на основании Приказа заведующей детским садом от 24.09.2021 г. № 131/1 проведена выборочная инвентаризация нефинансовых активов, числящихся в учреждении по состоянию на 24.09.2021 г.

В соответствии с п. 46 Инструкции № 157н на проверяемых объектах основных средств указаны инвентарные номера.
В результате инвентаризации установлены объекты нефинансовых активов, находящиеся в пользовании и эксплуатации у детского сада, но не числящиеся как объекты бухгалтерского учета. Проверкой установлены излишки объектов, в том числе: пожарная сигнализация, ограждение территории, металлическая лестница, хозяйственная постройка, периодические издания (ежемесячные журналы «Справочник старшего воспитателя», «Медицинское обслуживание и организация питания в  ДОУ») - 12 шт. в год, деревья и кусты (рябина - 21 шт., сосна - 10 шт., береза - 4 шт., клен - 2 шт., ель - 1 шт., сирень - 1 шт., клумба — 1 шт.) (инвентаризационная ведомость, ведомости расхождений по результатам инвентаризации № 1, 2, акт по результатам инвентаризации от 24.09.2021 г., приказ и справка заведующей - Приложения 1-6 к акту проверки).
В соответствии с п. 5.1 Приказа Минфина РФ от 13.06.1995 г. № 49 "Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств" основные средства, материальные ценности и другое имущество, оказавшиеся в излишке, подлежат оприходованию.
При этом следует отметить, что при проведении инвентаризации и осмотре имущества детского сада установлено, что в содержании здания детского сада имеются отклонения и существуют риски ухудшения целостности здания и  значительного разрушения здания в дальнейшем, что может создать условия, препятствующие эксплуатации здания в целях деятельности дошкольного учреждения.

Проверкой установлено, что нижняя часть здания разрушается (имеются значительные повреждения кирпичей, по стенам разрушается штукатурка, трещины). В некоторых местах карниза разрушается глиняная лепнина, то есть существуют риски ее обрушения в неопределенное время. Чердачное помещение не оборудовано должным образом и грозит разрушением досок. 

Некоторые из описанных замечаний представлены на фото (Приложение 7 к акту проверки).

4. Проверка состояния бюджетного (бухгалтерского) учета и бюджетной (бухгалтерской) отчетности

Бюджетный (бухгалтерский) учет в детском саду № 2 «Рябинка» в проверяемом периоде  осуществлялся в соответствии с Федеральным Законом от  6 декабря 2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»  (далее – Закон № 402-ФЗ), приказом Минфина РФ от 01.12.2010 г. № 157н "Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению" (далее – Инструкция № 157н), Приказом Минфина РФ от 16 декабря 2010 г. № 174н "Об утверждении Плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его применению" (далее – Инструкция 174н), Приказом Минфина России от 30.03.2015 г. № 52н "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению" (далее – приказ № 52н), а также в соответствии с Учетной политикой учреждения, утвержденной приказом № 33 от 03.05.2018 г. «Об утверждении учетной политики для целей бухгалтерского учета»  (далее - Учетная политика учреждения).

Проверкой установлено, что в соответствии с п. 11 Приказ Минфина России от 01.12.2010 г. № 157н в учреждении регистры бухгалтерского учета составлялись по унифицированным формам, установленным в рамках бюджетного законодательства.
Данные принятых к учету первичных учетных документов систематизировались в хронологическом порядке (по датам совершения операций, дате принятия к учету первичного документа) и группировались по соответствующим счетам бухгалтерского учета накопительным способом с отражением в Журналах операций.

В проверяемом периоде в учреждении первичные (сводные) учетные документы каждого отчетного периода (месяца, квартала, года), сформированные на бумажном носителе, относящиеся к соответствующим Журналам операций, иным регистрам бухгалтерского учета, хронологически сброшюрованы.
При этом в нарушение п. 11 Приказ Минфина России от 01.12.2010 г.          № 157н на обложке не указаны наименование субъекта учета.

Проверкой установлено, что в регистрах бухгалтерского учета (Журналах операций и др.) отражены факты хозяйственной жизни учреждения согласно предоставленным первичным учетным документам, что соответствует п. 1 статьи 10 Федерального закона от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете».
Также своевременность, полнота и достоверность отражения в учете первичных документов (товарные накладные, счет-фактуры, акты выполненных работ) проверена на основании журнала операций № 4 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками».
Проверкой установлено, что учет поставленного товара, выполненной работы (результатов выполненных работ) или оказанных услуг детскому саду в проверяемом периоде отражались в документах бухгалтерского учета согласно выставленным счетам, счетам-фактурам, актам выполненных работ в полном объеме.

Проверкой установлено, что в учетной политике учреждения, утвержденной приказом № 33 от 03.05.2018 г. не определен срок хранения приобретаемых периодических изданий и не определен забалансовый счет на котором учитываются приобретаемые периодические издания, не включаемые в библиотечный фонд.

Также учетной политикой учреждения не установлен порядок учета зеленых насаждений, клумб. 
Порядок осуществления внутреннего финансового контроля утвержден Приказом заведующей от 11.12.2017 г. № 443, что не соответствует п. 9 ФСБУ "Учетная политика, оценочные значения и ошибки" и п. 6 Инструкции № 157н, согласно которым порядок организации и обеспечения (осуществления) внутреннего контроля обязательно утверждается в составе учетной политики.
Осуществление внутреннего контроля в учреждение в соответствии со сроками, установленными Положением о внутреннем контроле документально  не подтверждено.
Представленная годовая отчетность учреждения на 01.01.2021 г. и на 01.07.2021 г. соответствует нормам: прошнурована, пронумерована, подписана заведующей детского сада и главным бухгалтером, все обязательные реквизиты заполнены.

Нарушений при составлении бюджетной (бухгалтерской) отчетности учреждения не установлено. 

Заключительная часть 
В результате проверки правомерности и эффективности расходования бюджетных средств, соблюдения установленного порядка управления и распоряжения муниципальным имуществом в МБДОУ детский сад № 2 «Рябинка» за период с 01.01.2020 г. по 30.06.2021 г. Контрольно-счетным органом Пошехонского муниципального района установлено:

1. В проверяемом периоде планирование и исполнение доходов и расходов детского сада осуществлялось на основании плана финансово-хозяйственной деятельности, утвержденного в установленном Порядке.

2. Фактически в проверяемом периоде финансирование финансово-хозяйственной деятельности учреждения составляло за счет бюджетных средств: в 2020 г. субсидия на выполнение муниципального задания в сумме            9 451 781,00 руб. при утвержденном плане в сумме 9 451 781,00 руб. (исполнение 100 %), субсидия на иные цели в сумме 302 088,88 руб. при плане в сумме 302 088,88 руб. (исполнение 100 %). Собственные доходы учреждения в 2020 г. поступили в сумме 662 058,43 руб. при плане в сумме 940 381,00 руб. (исполнение 70,4 %).
Согласно данным «Отчета об исполнении учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности» (ф. 0503737), исполнение плановых назначений по расходам бюджетных средств составило: расходы, учреждения за счет средств субсидии на выполнение муниципального задания исполнены в общей сумме 9 337 762,59 руб. при планируемых расходах в сумме                                 9 794 912,20 руб., расходы за счет средств субсидии на иные цели исполнены в сумме 301 841,80 руб. при плане в сумме 302 088,88 руб.

Расходы за счет собственных доходов учреждения исполнены в сумме                   675 173,55 руб. при плане в сумме 984 307,11 руб.

За период с 01.01.2021 г. по 30.06.2021 г. финансирование субсидии на выполнение муниципального задания составило в сумме 5 642 511,00 руб., субсидии на иные цели в сумме 108 672,76 руб., собственные доходы учреждения поступили в сумме 387 727,14 руб..

В период с 01.01.2021 г. по 30.06.2021 г. исполнение плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения по расходам составило: расходы учреждение в целях финансово-хозяйственной деятельности за счет средств субсидии на выполнение муниципального задания исполнены в общей сумме               5 098 620,40 руб., за счет средств субсидии на иные цели исполнены в сумме 108 672,76 руб., за счет собственных доходов учреждения исполнены в сумме 360 184,46 руб..

3. Проверкой установлено, что бюджетные средства, профинансированные учреждению в проверяемом периоде расходовались правомерно и эффективно.

В проверяемом периоде Учреждение осуществляло решение поставленных задач, направленных на достижение целей уставной деятельности в соответствии с утвержденными лимитами бюджетных обязательств.
В разрезе статей бюджетной классификации расходов перерасхода кассового исполнения от плановых назначений не допущено.
Не целевого расходования бюджетных средств проверкой не установлено.
4. Проверкой установлено, что месячный должностной оклад старшей медсестры в тарификационном списке уменьшен на 49,76 руб. в месяц, месячный должностной оклад у педагога-психолога детского сада рассчитан с уменьшением на общую сумму 7,80 руб. в месяц, чем предусмотрено действующим Положением о системе оплаты труда в учреждении.

Таким образом, допущена частичная невыплата зарплаты за период с сентября 2020 г. по сентябрь 2021 г. работникам детского сада, в том числе: старшей медсестре не менее 562,79 руб. (с учетом вычета НДФЛ), педагогу-психологу не менее 88,22 руб. (с учетом вычета НДФЛ).

Кроме того, согласно ст. 236 Трудового кодекса РФ при допущении ошибки при начислении заработной платы работодатель обязан выплатить компенсацию за просроченную выплату заработной платы, начиная со дня, следующего за установленной датой выдачи зарплаты, до дня выдачи включительно.

То есть работникам необходимо произвести выплату задолженности по не выплаченной заработной плате (с учетом фактического рабочего времени и предусмотренных действующей системой оплаты труда стимулирующих выплат) и компенсации в соответствии ст. 236 Трудового кодекса.
5. Закупка товаров, работ и услуг за счет бюджетных средств и собственных доходов осуществлялась детским садом в основном в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд".

     При этом в нарушение п. 1 статьи 94 Закона № 44-ФЗ оплата товаров, поставленных по контракту от 30.12.2020 г. № 01-01/2021 осуществлялась с нарушением условий данного контракта (на основании товарной накладной без счет-фактуры). 
6. В учреждении осуществлялся учет движения денежных средств и их распределения.
Первичная документация в полном объеме сброшюрована, пронумерована и скреплена подписями заведующей и главного бухгалтера.
Превышений сумм заключенных договоров остаткам лимитов бюджетных обязательств по соответствующим статьям расходов, несоответствия произведенных расходов статьям бюджетной классификации не выявлено.
Оформление первичных учетных документов, журналов операций, их брошюровка выполнены согласно Инструкции по бюджетному учету. Данные журналов операций подтверждены первичными документами, подшитыми к журналам. При этом в нарушение п. 11 Приказ Минфина России от 01.12.2010 г.          № 157н на обложке не указаны наименование субъекта учета.

Проверкой установлено, что в учетной политике учреждения не предусмотрен порядок учета периодических изданий, приобретаемых учреждением, порядок учета деревьев и клумб, имеющихся на территории детского сада (в нарушение п. 2 и 45 Инструкции № 157н). 

Поэтому учетная политика требует внесения изменений в соответствии с действующими федеральными стандартами бухгалтерского учета.

7. Не целевого расходования бюджетных средств за проверяемый период в МБДОУ д/с № 2 «Рябинка» не установлено. Первичная документация соответствует целевому расходованию средств и данным представленной бухгалтерской отчетности.
8. В результате инвентаризации установлены излишки по объектам нефинансовых активов, находящиеся в пользовании учреждения и необходимые для исполнения уставной деятельности, но не числящиеся как объекты бухгалтерского учета, в том числе: пожарная сигнализация, ограждение территории, металлическая лестница, хозяйственная постройка, периодические издания (ежемесячные журналы «Справочник старшего воспитателя» и «Медицинское обслуживание и организация питания в ДОУ») - 12 шт. в год, деревья и кусты (рябина - 21 шт., сосна - 10 шт., береза - 4 шт., клен - 2 шт., ель - 1 шт., сирень - 1 шт.), клумба.

      В соответствии с п. 5.1 Приказа Минфина РФ от 13.06.1995 г. № 49 "Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств" основные средства, материальные ценности, денежные средства и другое имущество, оказавшиеся в излишке, подлежат оприходованию.
Проверкой также установлено, что техническое состояние здания детского сада требует капитального ремонта.
9. С учетом вышеизложенного, рекомендуем заведующей МБДОУ детский сад № 2 «Рябинка»  ознакомиться с результатами проверки и принять соответствующие меры по устранению замечаний, отмеченных в акте проверки  и принять меры по недопущению нарушений в деятельности учреждения в дальнейшем.

Информацию о принятых мерах по результатам проверки, подтвержденную соответствующими расчетами и копиями бухгалтерских документов,  просим представить в Контрольно-счетный орган Пошехонского муниципального района в течение 30 дней с даты подписания акта проверки.
Исполняющий обязанности

Председателя Контрольно-счетного органа
Пошехонского муниципального района                               Виноградова Н.В. 

